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Hinweis

Diese Druckschrift wird im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit und im Auftrag des
Ministeriums fur Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-Anhalt vom
Landesamt flir Verbraucherschutz, Fachbereich Arbeitsschutz, herausgegeben.
Sie darf weder von Parteien noch von Wahlwerbern oder Wahlhelfern im Zeit-
raum von 5 Monaten vor einer Wahl zum Zwecke der Wahlwerbung verwendet
werden. Dies gilt flir Landtags- Bundestags-, kommunal- und Europawahlen.
Missbrauchlich ist wahrend dieser Zeit insbesondere die Verteilung auf Wahl-
veranstaltungen, an Informationsstanden der Parteien sowie das Einlegen, Auf-
drucken oder Aufkleben parteipolitischer Informationen oder Werbemittel. Un-
tersagt ist gleichfalls die Weitergabe an Dritte zum Zwecke der Wahlwerbung.
Auch ohne zeitlichen Bezug zu einer Wahl darf die Druckschrift nicht in einer
Weise verwendet werden, die als Parteinahme der Landesregierung und ihr
nachgeordneter Behdrden zugunsten einzelnen politischen Gruppen verstan-
den werden konnte.

Den Parteien ist es gestattet, die Druckschrift zur Unterrichtung ihrer eigenen
Mitglieder zu verwenden.

Diese Druckschrift wurde mit Sachkenntnis sorgfaltig erarbeitet. Fiir eventuell
enthaltene Fehler wird keine Haftung tibernommen.

Nachweis der Abbildungen

Seiten 3 und 6: Kraftfahr-Bundesamt

Seite 9: freundlicherweise vom Mercedes-Autohaus Vetter in Bitterfeld zur Verflgung gestelit
Seiten 8, 10 und 13: Digitales Medienarchiv des Deutschen Verkehrssicherheitsrates e.V., Bonn.
Die sonstigen Abbildungen sind Eigentum der Gewerbeaufsicht LSA.



Mehr Schutz und Sicherheit
durch Beachtung der

Sozialvorschriften
im Straf3enverkehr

Das Wichtigste Gber Lenkzeiten,
Lenkzeitunterbrechungen und
Ruhezeiten fir

Fahrer, Beifahrer, Disponenten
und Unternehmen im Giiter- und
Personenbeférderungsverkehr

Landesamt fiir Verbraucherschutz Sachsen-Anhalt



Vorwort

Die vorrangigen Ziele der Sozialvorschriften im Straflenverkehr sind der Schutz
der Gesundheit des Fahrpersonals, die allgemeine Sicherheit im StralRenver-
kehr sowie die Harmonisierung der Wettbewerbsbedingungen im européischen
Giter- und Personenbeférderungsverkehr.

Die Arbeit des Fahrpersonals ist mit groRer Verantwortung und sehr hohen An-
forderungen an seine Leistungsfahigkeit verbunden. Die Auswirkungen einer
Uberbeanspruchung des Fahrpersonals (gefahrliche Ubermiidung, nervliche und
korperliche Belastung, Zeitdruck durch nicht gerechtfertigte Terminvorgaben)
werden nicht zuletzt durch eine Reihe tragischer Reisebus- und LKW-Unfalle,
aber auch durch Unfélle bei Gefahrguttransporten immer wieder vor Augen ge-
fuhrt.

Die Sozialvorschriften im Straltenverkehr regeln u. a. die zuldssigen Lenkzeiten,
die erforderlichen Lenkzeitunterbrechungen (Pausen), die Mindestruhezeiten
sowie die Aufzeichnungspflichten Uber die Tatigkeit fur alle Mitglieder des Fahr-
personals.

Die konsequente Beachtung der Sozialvorschriften, besonders durch Unterneh-
mer und Disponenten, aber auch durch die Mitglieder des Fahrpersonals selbst,
ist unerldsslich fur die Sicherheit auf unseren StralRen und fir die Gesundheit
der Arbeitnehmer.

Die Neufassungen der einschldgigen Rechtsvorschriften (Arbeitszeitgesetz®,
Guterkraftverkehrsgesetz, Fahrpersonalgesetz!¥, Fahrpersonalverordnung®® und
AETR!" bewirken eine europaweite Harmonisierung der Wettbewerbsbedingun-
gen.

Unterschiedliche Vorschriften wurden mit diesen Gesetzesanderungen weitest-
gehend angeglichen.

Das vorliegende Informationsheft soll einen Uberblick Uber die wichtigsten Be-
stimmungen der Sozialvorschriften im Stralenverkehr vermitteln und dazu die-
nen, die Verkehrssicherheit zu férdern und die Arbeitsbedingungen des Fahr-
personals zu verbessern. Bei allen Fragen zu den Sozialvorschriften erteilen die
Arbeitsschutzbehorden des Landes Sachsen-Anhalt, deren Anschriften auf der
letzten Seite abgedruckt sind, gern Auskunft.



Digitales Kontrollgerat

Mit der Verordnung (EG) Nr. 2135/98 zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr. 3821/
85 Uber das Kontrollgerat im StralRenverkehr hat der Rat der Europédischen Union im
September 1998 die Einfiihrung eines digitalen Kontrollgerates zur Uberwachung
der Lenk- und Ruhezeiten im gewerblichen Stralenverkehr beschlossen. Das bisher
eingesetzte mechanische Kontrollgerat, das sich als manipulationsanfallig erwiesen
hat, wird durch ein digitales Kontrollgerat abgeldst.

Damit sollen die Kontrollméglichkeiten beziglich der Einhaltung der Lenk- und Ru-
hezeiten verbessert werden. Von der Verordnung betroffen sind Fahrzeuge zur
Guterbeférderung mit mehr als 3,5t zulassigem Gesamtgewicht und Omnibusse
mit mehr als 8 Fahrgastplatzen.

Ab dem 6. August 2004, also 24 Monate nach der Verdffentlichung des Techni-
schen Anhangs | B der VO (EG) Nr. 1360/2002, hatten alle o.a. Fahrzeuge mit
einem digitalen Kontrollgerat ausgerustet werden missen. Die Speicherkarten soll-
ten ab Mai 2004 von den EU-Mitgliedsstaaten ausgegeben werden.

Da die technischen Voraussetzungen (z.B. bauartgenehmigte digitale Kontrollgerate)
nicht vorlagen, plante die EU eine Verschiebung der Einfiihrung des digitalen Kontroll-
gerates um 12 Monate. Uber dieses Vorhaben wurde noch nicht abschlieRend bera-
ten. Vielmehr sind auf EU-ebene fiir die Verschiebung sogar 24 bzw. 36 Monate im
Gesprach. Es ist aber davon auszugehen, dass in Deutschland die Einfiihrung des
digitalen Kontrollgerates zunéachst freiwilliger Basis erfolgen wird. Insofern sind die
Bundeslander gehalten, die Ausgabe der Speicherkarten in 2005 zu ermdglichen.

Beispiel: Kontrollgeréat eines Anbieters



Digitales Kontrollgerat

Zur Bedienung des digitalen Kontrollgerates sind Kontrollgeratkarten (Fahrer-, Un-
ternehmens-, Werkstatt- und Kontrollkarten) erforderlich. Diese werden von den
nach Landesrecht zustédndigen Stellen an berechtigte Personen ausgegeben.

Antragsberechtigt sind:

fur die Fahrerkarte (funf Jahre gultig):

inlandische Inhaber eines gultigen EU-Kartenfuhrerscheins, die

- mit Fahrzeugen, deren zulassiges Gesamtgewicht mehr als 2,8 t betrégt,
gewerblichen Gutertransport durchfihren,

- mit Fahrzeugen gewerblich mehr als acht Personen beférdern.

fur die Unternehmenskarte (finf Jahre giltig):
Unternehmen, deren Fahrpersonal berechtigt ist, Fahrerkarten zu beantragen
bzw. selbst fahrende Unternehmer.

fur die Werkstattkarte (ein Jahr guiltig):
die nach § 57b StraBenverkehrs-Zulassungs-Verordnung anerkannten Werk-
statten, Hersteller von Kontrollgeraten sowie Fahrzeughersteller.

Fahrerpflichten:

Benutzen und Mitfihren der persénlichen Fahrerkarte und Vorlage bei Kontrollen,
Bedienung des digitalen Kontrollgerétes; reagieren auf optische und akustische
Signale,

Manuelle Eingaben in das Kontrollgerat,

Ubergabe der Fahrerkarte an den Unternehmer (spéatestens aller 28 Tage) zwecks
Datensicherung,

Beantragung einer neuen Karte bei Ablauf der Geltungsdauer,

Fertigen, Unterzeichnen und Mitfihren eines téglichen Ausdruckes bei Nutzungs-
ausfall, Verlust oder Diebstahl der Fahrerkarte (neue Karte muss innerhalb von
sieben Kalendertagen beantragt werden). Bei Diebstahl der Karte ist eine An-
zeige bei der Polizei notwendig.



Digitales Kontrollgerat

Unternehmerpflichten:

Archivierung und Auswertung der Daten aller Fahrerkarten (spéatestens aller 28
Kalendertage) sowie der Daten aller Kontrollgerate (spatestens aller 3 Monate)
und Erstellen zusatzlicher Sicherheitskopien auf einem gesonderten Datentréger,
Aufbewahren der Daten (2 Jahre) und Ubergabe in vorgegebener Form an zu-
standige Kontrollbehdrden nach Aufforderung,

Fahrer dazu anhalten, bei jedem Wechsel zwischen Fahrzeugen mit digitalen
und analogen Tachographen und bei defekter / verlorener Fahrerkarte, Ausdru-
cke zu fertigen,

Ruckgabe der Unternehmenskarten bei Geschaftsaufgabe o. &.,

Beantragung einer neuen Unternehmenskarte bei Ablauf der Geltungsdauer,
Fehlfunktion, Verlust oder Diebstahl. Bei Diebstahl ist eine Anzeige bei der Poli-
zei erforderlich.

Werkstattpflichten:

Einbau, Kalibrierung, Prifung, Reparatur und Plombierung des digitalen Kontroll-
gerates entsprechend gesetzlicher Vorschriften,

Einhaltung der Vorschriften zum Herunterladen und Archivieren der im Kontroll-
gerét gespeicherten unternehmensspezifischen Daten und deren Ubergabe an
das betreffende Unternehmen,

Beantragung einer neuen Werkstattkarte bei Ablauf der Geltungsdauer, Fehl-
funktion, Verlust oder Diebstahl, Riickgabe von nicht mehr bendtigten Werkstatt-
karten.



Digitales Kontrollgerat

Folgende Karten kommen zum Einsatz.

1. Fahrerkarte

2. Unternehmenskarte

3. Werkstattkarte

4. Kontrollkarte

1. Taylor
2. Angelina

3. 06.06.1986

4a 01.01.2004 db. 31.12.2004
| dc. Kraftfahrt-Bundesamt

52 C 7684321

5b. DIP148891478

V57

UNTERNEHMENSKARTE

1. SpeediMax GmbH

4a. 01.01.2004 db, 31.12.2004
4c. Kraftfahrt-Bundesamt

5b. D39146891478

8 Musterstr. 6, D-54321 Musterstadt

WERKSTA TTKARTE

1. Polizeidienstatelle 13

4a 01.01.2004 4b. 31.12.2004
4c. Kraftfahrt-Bundesamt

5b. D39148814TE

8. Musterstr. 6, D-54321 Musterstadt

Die Ausgabe erfolgt durch die von den Bundeslandern zu bestimmenden Stellen.



Digitales Kontrollgerat

So kann ein Kontrollablauf bei einer Betriebskontrolle bzw. Verkehrskontrolle durch
die Arbeitsschutzbehérden aussehen”.

Betriebskontrolle

Verkehrskontrolle

[ R
w r-E [ Auswertung I ?
LY N &\- ; I vor Ort oder
\ e Weitergabe
an Behorde

t

*) Bilder: Joseph Eickhoff, Staatliches Amt fiir Arbeitsschutz Essen



Geltungsbereich

Die Bestimmungen Uber die Lenkzeiten, Lenkzeitunterbrechungen und Ruhezeiten
der Verordnung (EWG) Nr. 3820/85% und des AETR gelten — von wenigen Ausnah-
men abgesehen — bei Beférderungen im StralRenverkehr mit

Fahrzeugen, die der Personenbeférderung dienen und geeignet und dazu
bestimmt sind, mehr als neun Personen — einschlie8lich des Fahrers —
zu beférdern (z. B. Omnibusse), und

Fahrzeugen, die der Giterbeférderung dienen und deren hochstzuladssi-
ges Gesamtgewicht einschlieBlich der Anhanger 3,5 t ilibersteigt
(z. B. LKW).

In Deutschland gilt bei Fahrzeugen mit einem zulassigen Gesamtgewicht tiber 2,8 t
bis 3,5t § 6 der Fahrpersonalverordnung. Die hier geregelten Bestimmungen
Uber die Lenkzeiten, Lenkzeitunterbrechungen und Ruhezeiten entsprechen de-
nen der Verordnung (EWG) Nr. 3820/85.

Die VO (EWG) Nr. 3820/85 gilt grundsatzlich bei allen gewerblichen, nicht privaten
Beférderungen innerhalb der Europédischen Gemeinschaft. Ferner gilt die VO auch fur
innergemeinschaftliche Beférderungen im StralRenverkehr, die mit Fahrzeugen, die in
einem Mitgliedstaat zugelassen sind, von und/oder nach Drittlndern, die nicht Ver-
tragsparteien des AETR
sind, oder im Durchgang
durch diese Lander
durchgefihrt werden.




Geltungsbereich

Abweichungen

Das AETR findet bei Beférderungen im grenziberschreitenden Strallenverkehr von
Mitgliedstaaten der Europdischen Union nach AETR-Vertragsstaaten und umge-
kehrt auf der gesamten Fahrstrecke Anwendung, wenn das Fahrzeug in einem
Mitgliedstaat oder AETR-Vertragsstaat zugelassen ist. Dasselbe giltim Durchgangs-
verkehr durch AETR-Vertragsstaaten.

Ferner findet das AETR bei Beférderungen im StralRenverkehr von Mitgliedstaten
nach einem Drittland und umgekehrt auf den Fahrstrecken innerhalb der Euro-
paischen Union Anwendung, wenn das Fahrzeug weder in einem Mitgliedstaat
noch in einem AETR-Vertragsstaat zugelassen ist.

Ausnahmen
Nach Artikel 4 VO (EWG) Nr. 3820/85 und zusatzlich gemaf § 7 Fahrpersonalver-

ordnung sowie Artikel 2 Abs. 2 b AETR sind bestimmte Fahrzeuge vom Gel-
tungsbereich ausgenommen, z. B.:

Fahrzeuge, die von Behérden fiir 6ffentliche Dienstleistungen verwendet
werden, die nicht im Wettbewerb mit dem Kraftverkehrsgewerbe stehen,

im Bereich der Land- und Forstwirtschaft u. a.(im Umkreis von 50 km
vom Standort des Fahrzeuges), des Rettungswesens, des Zirkus- und
Schaustellergewerbes,

Fahrzeuge, die in einem Umkreis von 50 km vom Standort des Fahrzeu-
ges zur Beférderung von Material oder Ausriistungen verwendet werden,
die der Fahrer in Ausiibung seines Berufes benétigt; Voraussetzung ist,
dass das Fuhren des Fahrzeugs fir den Fahrer nicht die Haupttatigkeit
darstellt.




Lenkzeiten

Art. 6 VO (EWG) Nr. 3820/85; Art. 6 AETR

Die Tageslenkzeit ist die Zeit zwischen zwei taglichen Ruhezeiten oder zwischen
einer taglichen und einer wochentlichen Ruhezeit. Sie darf

9 Stunden
und
2 mal wochentlich 10 Stunden

nicht Uberschreiten.

Die Gesamtlenkzeit darf innerhalb eines Zeitraumes von zwei aufeinanderfol-
genden Wochen héchstens

90 Stunden

betragen.

Als Woche gilt die Kalenderwoche von Montag 0.00 Uhr bis Sonntag 24.00 Uhr.
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Lenkzeitunterbrechungen

Art. 7 VO (EWG) Nr. 3820/85, Art. 7 AETR

Nach einer Lenkzeit von jeweils 4% Stunden hat der Fahrer eine Unterbrechung
von mindestens

45 Minuten

einzulegen, sofern er keine Ruhezeit nimmt.

Lenkzeit Lenkzeitunterbrechung Lenkzeit

4%, Stunden 45 Minuten 4%, Stunden

Die Lenkzeitunterbrechung kann durch Unterbrechungen von jeweils mindestens
15 Minuten ersetzt werden, die in die Lenkzeit oder unmittelbar nach dieser so
einzufiigen sind, dass die zuldssige Lenkzeit von jeweils 472 Stunden eingehalten
wird.

Fur den Personenlinienverkehr innerhalb von Deutschland gelten abweichende
Regelungen.

Der Fahrer darf wahrend dieser Unterbrechungen keine anderen Arbeiten ausfiih-
ren, zum Beispiel Be- oder Entladen.

Wartezeiten, Nicht-Lenkzeiten in einem fahrenden Fahrzeug, auf einer Féhre oder

einem Zug gelten nicht als andere Arbeiten und werden als Lenkzeitunterbrechung
anerkannt.

11



Tagliche Ruhezeit

Art. 8 VO (EWG) Nr. 3820/85, Art. 8 AETR

Bei Einfahrerbesatzung muss der Fahrer eine tagliche Ruhezeit von

11 zusammenhangenden Stunden
innerhalb jedes Zeitraumes von 24 Stunden

einlegen. Die tagliche Ruhezeit kann 3 x pro Woche auf 9 zusammenhangende
Stunden verkirzt werden. Die Verkiirzung ist bis zum Ende der folgenden Woche
auszugleichen.

An Tagen, an denen die tégliche Ruhezeit nicht verkirzt wird, kann sie in zwei oder
drei Abschnitte innerhalb von 24 Stunden aufgeteilt werden, von denen einer
mindestens

8 zusammenhangende Stunden

betragen muss. Dieser sollte am Ende des 24-Stunden-Zeitraums liegen. Die Ubri-
gen Abschnitte missen mindestens 1 Stunde dauern. Die Gesamtdauer der tagli-
chen Ruhezeit verlangert sich dadurch auf 12 Stunden.

Nur nach einer vollstandig eingelegten Tagesruhezeit von 9, 11 bzw. 12 Stunden
beginnt eine neue Tageslenkzeit.

ADEZEITEN

.

RUHEZEITEN.
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Tagliche Ruhezeit

Bei Zweifahrerbesatzung muss jeder Fahrer eine tagliche Ruhezeit von mindestens

8 zusammenhangenden Stunden bei stehendem
Fahrzeug bzw. auBerhalb des Fahrzeuges
innerhalb eines jeden Zeitraumes von 30 Stunden einlegen.

Sowohl nach EU-Recht als auch nach AETR gilt:

Die Tagesruhezeit darf nur auRerhalb des Fahrzeuges oder in der Schlafkabine

bei stillstehendem Fahrzeug verbracht werden.

Unterbrechung der Ruhezeit bei kombinierten Verkehr - Voraussetzung ist:

- Der an Land verbrachte Teil muss vor oder nach der auf dem Schiff oder
Eisenbahn verbrachten Ruhezeit liegen.

- Der Zeitraum zwischen den beiden Teilen der Ruhezeit muss so kurz wie
mdglich sein. Er darf 1 Stunde nicht Gberschreiten.

- Dem Fahrer muss eine Schlafkabine oder ein Bett zur Verfiigung stehen.

Bei Beférderung des Fahrzeuges auf einem Fahrschiff oder mit der Eisenbahn

kann die tagliche Ruhezeit unter bestimmten Voraussetzungen einmal unter-

brochen werden.

Dabei ist die Gesamtdauer um 2 Stunden zu erhéhen.

13



12106]|0U0Y-OF JSNBIANEYIS
Jaglalyosuye JeNe|gneyos o

s8)eI8b||04]U0Y S8p Jeye|gneyos | ebejuy pusyoaidsius Jepe|qjouoysabel o aslemyoeu}iazsyieqly
yolbQu sBamisiun uspunis 4z Jne "Mzq Jopuels We uspunig 9¢ Jne Bunzinyiep
Jezaynisabe| Jaule yolgel|yosule uspunis Gi 118ZeynJusyoop
sawneujlazuapunig ¢ sapal qjeysauul uapunis g Jalyed z

9puUN)S BUIS SUB)SapUIW Jala)lom Ule ‘usbelaq uspunig g SUsisapuIll gnw RIUYOSqy
9)2)9| Jop) aNIUYISAY € Japo g ul 1ozaynisabe] Jep Bunjiayny 18q uspunig zZ|
(ayoomablo4 Jap ul yoia|bsny) Yol bow uspunis @ jNe Yyoljpuasyoom X € Bunzinyiapn

uspunjg || sewneiyazusapuniS-7z sepal qleyssuul Jlaiyed | yezaynisebe|

(ualnuIp G| SudISepPUIL UOA 8))IUydSge|Ia] Ul Jeqjiayne) (Bunyoaigiayunyiozyua)

USJNUI\ G Sudjsapulw Uspunis Gy yoeu asned
J19Z3)uaT UBpuNIS 06 ayoomjaddoq

}92){ua7 UBPUNIS O} YDIIUBYIOM X Z (wozyua)

yoz)UST USPUNIS 6 uo1ibey yozsjaqy

(Weyuy-usesyoeg
ul usuopipads|ago pun

jwwnsaqg bunsse4 uabynb sjremal Jap ul (9ANT) Bunupioiap aip uonipads ‘aysyiaayesiaing Bunjaboy
yoinp usplam usjiazayny pun ussned ‘usbunyosligqlajunyiazyuaT ‘usiieozyua alq | uep Inj Beluaaueysiuely "g-z) ayoljjey

Sozialvorschriften im StraBenverkehr

Ubersicht

(uasned auyo)
Bunyosiglejunyiezsus

PJIM USNLIYDSIAgN 1YDIU USPUN]S 8 UOA NIUyasyoing Hezs)eqly abnsuos
18p UBYD0AA $Z UOA gleysauul uusm ‘yoibow uspunis Q| nz siq buniebuelisp yeyosyieieg yol1|6e}
uspunis g NezsjuaT Nezs)egly
(1G8/128€ "IN (DM3) OA ‘LAY + (2G8/0Z8E “IN (DM3) OA 9 § [ ASJIad4d PLYISIOASIYIDY
16 Jagn 16'c - 18°Z Joqn Woimebjwesan sobisseinz

14




Wochentliche Ruhezeit

Art. 8 Abs. 3 bis 6 VO (EWG) Nr. 3820/85, Art. 8 Abs. 3-6 AETR

Ein Fahrer muss in jeder Woche eine wochentliche Ruhezeit einlegen von
mindestens

45 zusammenhidngenden Stunden.

Die wochentliche Ruhezeit kann am Standort des Fahrzeuges oder am Heimat-
ort des Fahrers auf

36 zusammenhdngenden Stunden

oder aulRerhalb dieser Orte auf

24 zusammenhangenden Stunden

verkirzt werden, sofern bis zum Ende der folgenden dritten Woche ein zusammen-
hangender Ausgleich zusammen mit einer anderen, mindestens achtstiindigen Ru-
hezeit erfolgt.

Jeder Fahrer muss nach héchstens 6 Tageslenkzeiten / 6 Tagen eine wochentli-
che Ruhezeit einlegen. Die wéchentliche Ruhezeit schlief3t jeweils eine Tagesruhezeit
mit ein.

Sonderregelungen fir den

nationalen und grenziiberschreitenden Personengelegenheitsverkehr:
Die wochentliche Ruhezeit darf vollstandig auf die folgende Woche Gbertragen
werden, sofern die beiden wéchentlichen Ruhezeiten dann zusammengenom-

men werden.

Jeder Fahrer muss nach héchstens 12 Tageslenkzeiten/ 12 Tagen die wéchent-
lichen Ruhezeiten einlegen.
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EG-Kontrollgerat — Einbau und Prufungen

Kapitel | und Il der VO(EWG) Nr. 3821/85%; Anhang (Kontrollgerat) zum AETR Artikel 9 und
Anlage 1

In Omnibussen und Fahrzeugen zur Giterbeférderung mit einem héchstzulassigen
Gesamtgewicht von mehr als 3,5 t ist, von wenigen Ausnahmen abgesehen, der
Einbau eines bauartzugelassenen Kontrollgerates vorgeschrieben.
Davon ausgenommen sind u. a.
Omnibusse, die im Linienverkehr mit einer Linienldange von 50 km eingesetzt
werden, und
Fahrzeuge, die zur nichtgewerblichen Giterbeférderung fur private Zwecke ver-
wendet werden.

Sind auch nur gelegentlich zwei Fahrer auf dem Fahrzeug, muss ein Zweifahrergerat
eingebaut werden. Einbau und Reparatur des Kontrollgerates durfen nur von hierzu
zugelassenen Installateuren bzw. Werkstatten vorgenommen werden.

Das Kontrollgerat muss durch die Herstellerfirma oder durch eine hierzu erméchtig-
te Werkstatt gepriift werden:
- nach dem Einbau,
nach der Reparatur,
nach jeder Anderung im Untersetzungsverhaltnis des Fahrzeugs oder der Reifen-
groRe,
sonst alle zwei Jahre.

Die Prifdaten sind u. a. auf dem Einbauschild angebracht. Plomben diirfen vom Un-

ternehmer oder Fahrer
nicht (auBer bei Notfal-
len) entfernt werden.
Fir bestimmte, unter die
Ausnahmen fallende
Fahrzeuge ist die Ver-
pflichtung zum Einbau
eines Fahrtenschreibers
gemaf § 57a StVZO zu
beachten.

16



EG-Kontrollgerat — Benutzung

Kapitel IV (EWG) Nr. 3821/85,
Anhang - Kontrollgerat - zum AETR, Artikel 10 und 11 und Anlage 1 sowie § 5 FPersV

Der Unternehmer hat u. a.
den Fahrern eine ausreichende Anzahl, fir _
das Gerat zugelassene Schaublatter //(“

auszuhéndigen. o
die Einhaltung der Sozialvorschriften /4 &~
durch entsprechende Disposition der ' ;.3?,‘5\
Fahrer und Uberprifung der Schau- ;?‘ Ve
;T

blatter zu gewahrleisten, Bl

die Schaublétter nebst sonstigen \“' 1%
Unterlagen mindestens zwei Jahre =
lang geordnet aufzubewahren,

bei einer Betriebsstérung oder einem
Defekt am Kontrollgerat die Reparatur,
sobald es die Umsténde gestatten, von ei-
nem zugelassenen Installateur oder einer zu-
gelassenen Werkstatt durchfiihren zu lassen.

Die Fahrer haben u. a.
fur jeden Tag, an dem sie lenken, Schaublatter zu benutzen,
das Schaublatt grundsatzlich erst nach der téaglichen Arbeitszeit aus dem Geréat
zu entnehmen,
bei einem Fahrzeugwechsel ihr personenbezogenes Schaublatt mitzufiihren,

17



EG-Kontrollgerat — Benutzung

jedes Schaublatt im Innenfeld von Hand zu beschriften und u. a. Namen und
Vornamen einzutragen,

vor der Benutzung des Kontrollgerates die Uhrzeit im Gerat nach der gesetzli-
chen Zeit des Zulassungslandes des Fahrzeuges zu stellen,

den ihnen zugeordneten Zeitgruppenschalter so zu bedienen, dass die verschie-
denen Zeitgruppen richtig aufgezeichnet werden,

bei Zweifahrerbesatzung bei einem Fahrerwechsel die Schaublatter hinsichtlich
ihrer Lage im Kontrollgerat zu wechseln,

das Geréat unterwegs reparieren zu lassen, wenn es defekt wird und das Fahr-
zeug nicht binnen einer Woche zum Sitz des Unternehmens zurliick kommt,
wahrend einer Stérung am Kontrollgerat die einzelnen Zeitgruppen von Hand
auf dem Schaublatt oder einem besonderen Blatt aufzuzeichnen (Anlage 1),
die Schaublatter der laufenden Kalenderwoche und das Schaublatt fiir den letz-
ten Tag der Vorwoche, an dem sie gefahren sind, mitzufihren und den Kontroll-
beamten vorzuweisen,

fur Tage, an denen sie keine Schaublatter vorlegen kénnen, auf Verlangen eine
vom Unternehmer unterzeichnete Bescheinigung mit Angabe der Griinde vor-
zuweisen,

Tatigkeitsnachweise der Vortage, die nicht mehr mitzufiihren sind, unverzuglich
dem Unternehmer auszuhandigen.

Die Bedienung des Kontrollgerétes richtet sich nach der Bedienungsanleitung der
Hersteller. Es bedeuten:

Lenkzeiten sonstige Arbeitszeiten

Arbeitsunterbrechungen Bereitschaftszeiten

(Ruhepausen) und F é 3
Tagesruhezeiten
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Arbeits-, Lenk- und Ruhezeithachweise

nach § 6 Absatz 6 Fahrpersonalverordnung fir Fahrzeuge, die nicht unter die Bestimmungen
der VO (EWG) Nr. 3820/85 bzw. des AETR fallen

Fahrer von Fahrzeugen zur Guterbeférderung mit mehr als 2,8 t und nicht mehr als
3,5 t zulassigem Gesamtgewicht einschliellich Anhénger, missen, sofern diese
Fahrzeuge nicht wegen einer Ausnahme ausgenommen sind, in Ubersichtlicher Form
Aufzeichnungen Uber die Lenkzeiten, die Lenkzeitunterbrechungen und die Ruhe-
zeiten gemanR Satz 2 bis 4 fuhren.

Die Aufzeichnungen mussen fiir jeden Tag getrennt erfolgen. Die Fahrer missen
jedes Blatt der Aufzeichnung mit Vor- und Zuname, dem Datum und dem amtlichen
Kennzeichen, den Kilometerstdnden bei Fahrtbeginn und Fahrtende sowie der
Gesamtfahrstrecke der benutzten Fahrzeuge versehen. Alle Eintragungen sind un-
verzuglich vorzunehmen.

Die Aufzeichnungspflichten nach

Satz 1, 2 und 3 sind erflllt, wenn
Muster der Anlage 1 (siehe Seite
22) verwendet werden.

Aufzeichnungen nach Absatz 6 sind
entbehrlich, wenn

1. ein im Fahrzeug befindliches
Kontrollgerat (Fahrtschreiber ge-
maf § 57a der Strallenverkehrs-
Zulassungs-Ordnung oder EG-
Kontrollgerat gemaf Verordnung
(EWG) Nr. 3821/85) wahrend der
gesamten Dauer der Schicht in
Betrieb ist und die Dauer der
Lenkzeit aufzeichnet und
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Arbeits-, Lenk- und Ruhezeitnachweise

2. im Falle der Verwendung eines Fahrtschreibers gemal § 57a der Stral’enver-
kehrs-Zulassungs-Ordnung die Schicht und die Pausen jeweils bei Beginn und
am Ende flr jeden Fahrer auf dem Schaublatt besonders vermerkt werden.

Der Unternehmer hat in den Fallen des Satzes 1 dem Fahrer vor Beginn der
Fahrt Schaublatter in ausreichender Anzahl auszuhandigen. Die Bauart des Kon-
trollgerats muss nach § 22a der StralRenverkehrs-Zulassungs-Ordnung oder
nach den Vorschriften der Europdischen Gemeinschaften genehmigt sein.

Fir den Bau und den Betrieb des Kontrollgerats gilt § 57a der StralRenverkehrs-
Zulassungs-Ordnung entsprechend. Absatz 6 Satze 5 bis 7 gelten entsprechend.

Die Fahrer haben die Aufzeichnungen der laufenden Woche und des letzten Ar-
beitstages der Vorwoche, an dem gefahren wurde, mitzufihren und auf Verlangen
vorzuweisen. Nach Ablauf dieser Tage sind die Aufzeichnungen dem Unternehmer
auszuhandigen.

Vom Unternehmer sind die Arbeitszeitnachweise ein Jahr lang aufzubewahren und auf
Verlangen vorzulegen. Der Unternehmer ist ferner verpflichtet, die Aufzeichnungen
wochentlich oder, im Fall der Verhinderung, sobald wie méglich zu priifen und die Mal3-
nahmen zu ergreifen, die notwendig sind, um die Einhaltung der Lenkzeiten, die Lenk-
zeitunterbrechungen und die Ruhezeiten zu gewahrleisten.
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Ordnungswidrigkeiten und Straftaten

Das Fahrpersonalgesetz und die Fahrpersonalverordnung enthalten die BuRgeld-
vorschriften, die bei Versté3en gegen die Sozialvorschriften im Stralenverkehr an-
zuwenden sind. Wer als Unternehmer oder Mitglied des Fahrpersonals vorsatzlich
oder fahrldssig gegen die Sozialvorschriften im StralRenverkehr verstéf3t, begeht
eine Ordnungswidrigkeit, die mit

einer GeldbuBe bis zu 15.000 EUR

und ggf. auch dartber geahndet werden kann.

Insbesondere ist auch eine Entlohnung nach den zuriickgelegten Fahrstrecken oder
der Menge der beférderten Giter, etwa in Form von Prédmien oder Zuschlagen fir
diese Fahrstrecken oder Gitermengen, eine Ordnungswidrigkeit.

In BuRgeldkatalogen fir Unternehmer und fir das Fahrpersonal sind fiir die einzel-
nen VerstoRRe die BulRgeldbetrage ausgewiesen.

Strafanzeige wird erstattet, wenn
das Kontrollgerat auf irgendeine Art so beeinflusst wird, dass verfélschte Aufzeich-
nungen gemacht werden,
verfalschte Aufzeichnun-
gen bewusst verwendet

werden oder
Aufzeichnungen nach-
traglich verfalscht wer-
den und falsche Ein-
tragungen erfolgen.
Das Strafgesetzbuch droht
in solchen Féllen Freiheits-
strafen bis zu 5 Jahren oder
Geldstrafen an.
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Rechtsgrundlagen

Zu

den Sozialvorschriften im StraRenverkehr zahlen:

Fahrpersonalrecht

M

[2]

131

[41

151

Europaisches Ubereinkommen {ber die Arbeit des im internationalen StralRen-
verkehr beschéftigten Fahrpersonals (AETR) vom 1. Juli 1970 (BGBI. 1974 I
S. 1473) in der jeweils glltigen Fassung.

Verordnung (EWG) Nr. 3820/85 des Rates Uber die Harmonisierung bestimm-
ter Sozialvorschriften im StralRenverkehr vom 20. Dezember 1985 (ABI. EG L 370
31.12.1985 S.1) in der jeweils giltigen Fassung.

Verordnung (EWG) Nr. 3821/85 des Rates uber das Kontrollgerat im Straflen-
verkehr vom 20. Dezember 1985 (ABI. EG L 370 31.12.1985 S.8) in der jeweils
gultigen Fassung.

Gesetz lber das Fahrpersonal von Kraftfahrzeugen und StralRenbahnen
(Fahrpersonalgesetz - FPersG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 19. Februar 1987 (BGBI. | S. 640) in der jeweils glltigen Fassung.

Verordnung zur Durchfiihrung des Fahrpersonalgesetzes (Fahrpersonal-
verordnung - FPersV) vom 22. August 1969 (BGBI. | S. 1307) in der jeweils
gultigen Fassung.

Arbeitszeitrecht

[61

22

Arbeitszeitgesetz (ArbZG) vom 6. Juni 1994 (BGBI. | S. 1170/1171) in der jeweils
gultigen Fassung.
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Anlage 2: Bescheinigung liber Vortage ohne Arbeitszeithachweis

(Certificate under section 4 of the Ordinance on Crews of Vehicles for previous days without proof of working
hours | Certificat délivré conformément 3 I'article 4 du réglement relatif a I'équipage des véhicules pour les jours
précédents sans attestation d’heures de travail / Certificato a norma del § 4 del regolamento sul personale
viaggiante concernente giorni precedenti senza certificati sugli di lavoro)

Der Fahrer (The driver | Le conducteur [ Il conducente)

Name, Vorname (name, first name { nom, prénom [ cognome, nome)

kannfiirden ... bzw. den Zeitraum vom ..
(is not able, for ...... or for the period from ..... to... / ne peut pas pour la date du
il..... (data) o per il periodo dal ..... al....)

keinen Nachweis liber eine Tatigkeit an den Vortagen geméB Artikel 15 Abs. 7 der Verordnung (EWG) Nr. 3821/
85 oder Artikel 10 Abs. 1 Buchstabe d des Europaischen Ubereinkommens iiber die Arbeit des im internationa-
len StraBenverkehr beschaftigten Fahrpersonals (AETR) vorlegen, weil er

(to furnish proof of his working hours on previous days in accordance with Article 15 para. 7 of the Council Regulation (EEC) No.
3821/85 or with Article 10 para. 1 letter d of the AETR, because he | présenter conformément au paragraphe 7 de larticle 15 du
réglement (CEE) n° 3821/85 ou conformément a la lettre d) du paragraphe 1 de I'article 10 de 'AETR une attestation portant sur une
activité exercée pendant les jours précédents, parce qu'il | presentare nessun certificato riguardante le attivita esercitate nei giomi
precedenti a norma delf’articolo 15, 7° comma, del regolamento (CEE) n. 382185 o a norma dell’articolo 10, 1° comma, lettera d
dell’AETR, in quanto) .

D * krank war, Urlaub, Frei- oder Ruhezeit hatte
(was sick, on leave, had free or rest periods / était malade, en congés, avait des heures de repos ou de loisir /
era malato, in vacanza, tempo libero, tempo di riposo)

D * keine oder nur solche Fahrzeuge gelenkt hat, fiir die eine Nachweispflicht nach den o. a.
Vorschriften nicht besteht
(did not drive at all or only those vehicles for which he is notrequired to furnish proof under the above-mentioned
provisions | n'avait pas conduit ou n'avait conduit que des véhicules pour lesquels le réglement cité au-dessus
ne prévoit pas I'obligation de présenter une attestation / non ha guidato veicoli oppure ha guidato veicoli per i
quali non esiste un obbligo di documentazione a norma della prescrizioni di cui sopra)

D * aus folgenden sonstigen Grinden kein Fahrzeug gelenkt hat:

(did not drive a vehicle for the following other reasons: / n‘avait pas conduit de véhicule pour les raisons suivantes:
/ non ha guidato veicoli per i seguenti motivi:)

* zutreffendes ankreuzen und ggfs. eridutern
(tick the appropriate box and specify if necessary | marquer d’'une croix la mention qui correspond et préciser e cas échéant |
Segnare con crocs cio che interessa, all’'occorrenza spiegazioni)

Firmenstempel (Company stamp / Cachet
de I'entreprise / Timbro dellimpresa)

Unterschrift des Unternehmers oder seines Beauftragten
(Signature of the employer or his authorized representative |
Signature de I'entrepreneur ou de son représentant | Firma dell'imprenditore)
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Fir eine Beratung zu allen Fragen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes und zu
gesetzlichen Vorschriften steht Ihnen in Sachsen-Anhalt das Landesamt fir
Verbraucherschutz zur Verfiigung.

Landesamt fiir Verbraucherschutz des Landes Sachsen-Anhalt
Fachbereich 5 — Arbeitsschutz

Standort Dessau, Leiter Gunter Laux

PF 1802 — 06815 Dessau, Kihnauer Str. 70 - 06846 Dessau

@& (03 40) 65 01-0, Fax (03 40) 65 01-2 94

ebenso

Dezernat 51 Technischer und sozialer Arbeitsschutz, Leiter Dr. Ulrich Barenwald

Dezernat 52 Stoffliche/Physikalische Gefahren, Medizinischer Arbeitsschutz, Leiter Dr. Georg
Hamm

E-Mail: FB5@lav.ms.sachsen-anhalt.de

Internet: http//:www.verbraucherschutz.sachsen-anhalt.de (oder http//:st.osha.de)

Dezernat 53 Gewerbeaufsicht West

Standort Halberstadt (friher GAA Halberstadt), Leiter Dr. Uwe Heuck

Klusstr. 18 — 38820 Halberstadt

@ (039 41)586-0, Fax (0 39 41) 5 86-4 54

E-Mail: ga-west@lav.ms.sachsen-anhalt.de

Zustandig fur die Landkreise Aschersleben-Stalfurt, Halberstadt, Quedlinburg und Wernigerode

Dezernat 54 Gewerbeaufsicht Ost

Standort Dessau (friher GAA Dessau), Leiter Klaus Gilke

PF 1802 — 06815 Dessau, Kiihnauer Str. 70 - 06846 Dessau

@ (03 40) 65 01-0, Fax (03 40) 65 01-180

E-Mail: ga-ost@lav.ms.sachsen-anhalt.de

Zusténdig fur die kreisfreie Stadt Dessau sowie fur die Landkreise Anhalt-Zerbst, Bernburg,
Bitterfeld, K6then und Wittenberg

Dezernat 55 Gewerbeaufsicht Mitte

Standort Magdeburg (friher GAA Magdeburg), Leiter Hans-Jirgen Orschmann

PF 39 50 — 39014 Magdeburg, Saalestr. 32 - 39126 Magdeburg

@ (03 91) 25 64-200, Fax (03 91) 25 64-2 02

E-Mail: ga-mitte@lav.ms.sachsen-anhalt.de

Zusténdig fur die kreisfreie Stadt Magdeburg sowie fiir die Landkreise Bérdekreis, Ohrekreis und
Schoénebeck

Dezernat 56 Gewerbeaufsicht Nord

Standort Stendal (friher GAA Stendal), Leiter Gerhard Wilcke

PF 10 15 52 — 39555 Stendal, Stadtseeallee 1 - 39576 Stendal

@& (039 31) 4 94-0, Fax (0 39 31)21 20 18

E-Mail: ga-nord@lav.ms.sachsen-anhalt.de

Zustandig fur die Landkreise Altmarkkreis Salzwedel, Stendal und Jerichower Land

Dezernat 57 Gewerbeaufsicht Sid

Standort Halle (Saale) (friher GAA Halle und GAA Naumburg), Leiter Dr. Bernhard Rébel
PF 11 04 34 — 06018 Halle (Saale), Dessauer Str. 104 - 06118 Halle (Saale)

@ (03 45) 52 43-0, Fax (04 45) 52 43-2 14

E-Mail: ga-sued@lav.ms.sachsen-anhalt.de

Zustandig fur die kreisfreie Stadt Halle sowie fir die Landkreise Burgenlandkreis, Mansfelder
Land, Merseburg-Querfurt, Saalkreis, Sangerhausen und Weil3enfels

Stand 31.05.2005
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